
INSTRUCCIONES DE REPORTE DE ACOSO/INTIMIDACIÓN 

Derecho a presentar una queja: 

 FFI (LOCAL) 

La política de Denton ISD es que todos los estudiantes y empleados estén libres de intimidación. 
Todos los cargos de intimidación deben ser tomados muy seriamente por los estudiantes, la 

facultad, el personal, la administración y los padres. Denton ISD hará todo esfuerzo razonable para 
manejar y responder a todas las acusaciones presentadas por estudiantes y empleados de una 

manera justa, completa. Cada esfuerzo razonable será hecho para proteger los derechos del debido 
proceso de todos los estudiantes apuntados y todos los presuntos delincuentes. 

Uso de la forma de reporte: 
Use este forma para reportar una acusación de intimidación para que los funcionarios de la escuela 
puedan investigar y tomar las medidas apropiadas para aumentar su seguridad. Complete la forma, 
proporcionando la información lo más detallada posible para que la denuncia pueda ser investigada 
adecuadamente. Es importante que los hechos se denuncien de la manera más precisa y completa 

posible. 

Dónde presentar: 
Las formas de Reporte de Acoso/Intimidación de DISD estarán disponibles con cualquier 

administrador, consejero escolar o en línea. Una vez terminada, la administración del plantel 
comenzará el proceso de investigación. 

Confidencialidad: 
Para llevar a cabo esta investigación de manera confidencial, la escuela revelará el contenido de la 

denuncia sólo a aquellas personas que tienen necesidad de saber. Al firmar la forma de 
intimidación/acoso de DISD, autoriza a la escuela a revelar la información proporcionada y futura 
información proporcionada según sea necesario. La forma de acoso/intimidación de DISD no se 

mostrará al estudiante acusado. 

Se prohibe tomar represalias: 
La represalia contra una persona que presenta una acusación formal está estrictamente prohibida y 
es motivo de acción disciplinaria, incluyendo pero no limitado a colocación disciplinaria alternativa, 

servicio comunitario y similares. [Véase Código de Conducta del Estudiante.] 

https://pol.tasb.org/Policy/Download/383?filename=FFI(LOCAL).pdf
https://www.dentonisd.org/site/default.aspx?PageType=3&ModuleInstanceID=134901&ViewID=C9E0416E-F0E7-4626-AA7B-C14D59F72F85&RenderLoc=0&FlexDataID=164756&PageID=99506&Comments=true


Distrito Escolar Independiente de Denton 
Forma de Ingreso de Reporte de Acoso/Intimidación 

(Póliza FFI & FFH) 

Fecha de hoy: 

Título: 

Grado: # ID 

Plantel:   

Administrador que completa el reporte:  

Persona que denuncia conducta de acoso/intimidación: 

Nombre del supuesto alumno objetivo:  

Nombre(s) del presunto autor:  Grado: # ID: 

Grado: # ID: 

Grado: # ID: 

Nombre(s) del testigo(s) de la presunta conducta: 

Fecha(s) del incidente(s): Hora(s) de los incidentes:  

Ubicación de los incidentes:  

Descripción de incidentes o eventos:  

¿Se informó alguna vez el incidente a otros empleados del Distrito?   No 

En caso afirmativo, a quién, cuándo y qué se hizo:  

Sí



Otra información, incluyendo incidentes o amenazas anteriores:  

Nombre del administrador receptor: 

Firma del administrador:   Fecha: 

Comentarios o notas adicionales del administrador receptor: 
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